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MFR DE VIF

Centre de Formation aux Métiers de 'Environnement
Formation par alternance
CFA Ne° UAI : 0382438U - N° OF : 82 38 04660 38

4¢me / 3¢me Qrjentation ~ BAC PRO Gestion des Milieux Naturels & de la Faune ~ CAPA Jardinier Paysagiste ~ BP Aménagements Paysagers ~ BPREA Polyculture-Elevage

BAC PRO GESTION DES MILIEUX NATURELS ET DE LA

FAUNE

NIVEAU 4 (par alternance, par apprentissage, contrat de professionnalisation ou formation

continue)

Objectif

Former des spécialistes de I’environnement et de la protection de la nature qui contribueront a la
sauvegarde des especes naturelles et & la préservation de la biodiversité

Modalités d’acces

Avoir suivi une classe de seconde NJPF, une seconde générale ou une classe de premiére (entrée sous
dérogation)

Capacités visées

MG1 — Langue frangaise, langages, ¢léments d’une culture humaniste et compréhension du monde
MG2 — Langue et culture étrangéres

MG3 — Motricité, santé et socialisation par la pratique des activités sportives physiques, sportives
artistiques et d’entretien de soi

MG4 — Culture scientifique et technologique

MP1 — Contexte d’une action de génie écologique

MP2 — Caractéristiques des pratiques de génie écologique

MP3 — Organisation d’un chantier de génie écologique

MP4 — Travaux d’entretien d’espaces naturels et de reconstitution d’écosystémes

MP5 — Protection et valorisation des espaces et de la biodiversité

MP6 — Accueil du public et animation nature

Contenu de
formation

Enseignement général :

» Expression et communication

+ Education Socio-Culturelle

* Anglais

* Mathématiques

* Physique Chimie

* Sport

« Bureautique et culture numérique

* Gestes et postures — Santé et sécurité au travail
* Développement durable

Enseignements professionnels :

Contexte d’une action de génie écologique

Caractéristiques des pratiques de génie écologique

Organisation d’un chantier de génie écologique

Travaux d’entretien d’espaces naturels et de reconstitution d’écosystémes
Protection et valorisation des espaces et de la biodiversité

Accueil du public et animation nature

Modalités
pédagogiques

Formation qui s’appuie sur I’alternance et le vécu des apprenants en entreprise

Apports théoriques en salle avec outils de communication et de projection

Etudes de cas

Mise en situation sur le terrain — Participation a des séquences professionnelles sur le territoire et sur
les espaces naturels proches de I’établissement

Durée

Alternance / Apprentissage : 40 semaines de cours & la MFR réparties sur 2 années a partir de
septembre, 40 semaines en entreprise
Formation continue en 1 an : 26 semaines de cours a partir de septembre, 14 semaines de stage
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Tarif

En contrat de professionnalisation ou en formation continue : 9,60€ / h

En contrat d’apprentissage : Les frais pédagogiques sont gratuits, pris en charge par ’OPérateur de
COmpétences de I’entreprise (OPCO) ou par la collectivité.

Possibilité d’internat (2400€ par an) ou de demi-pension (850€ par an), échéancier sur 10 mois
Suivant I’OPCO, I’apprenti peut avoir droit a une bourse pour I’achat du premier équipement, une
bourse de mobilité, une bourse pour la pension ou la demi-pension (6€ par nuitée, 3€ par repas).
Cotisation annuelle a I’association de 100€

Suivi de I’action

Espace numérique ient pour I’organisation générale de la formation
Emargements par les apprenants et le formateur — Suivi avec carnet de liaison — Visite de ’entreprise
Bulletins semestriels

Accessibilité

Formation accessible aux personnes en situation de handicap en fonction du diagnostic établi par le
référent handicap
Référent Handicap : Mme Corinne GAILLARD

Modalités CCF et épreuves terminales
d’évaluation
Taux d’obtention | En 2022 : 80% de réussite
Débouchés Entrée dans la vie active dans un emploi lié a la protection du territoire et a sa valorisation touristique :
garde-chasse, garde-péche, animateur nature, technicien chasse ou péche, agent conservateur de
réserves naturelles,...
Poursuite d’études : Soigneur animalier
Auxiliaire spécialisé vétérinaire
BTS Gestion et Protection de la Nature
BTS Travaux Paysagers
BTS Gestion et Maitrise de I’eau
Personne a Mr Hervé COFFRE - 04.76.72.51.48
contacter
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